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Descripcion de la estructura organica

La estructura organica de CENTROAGUAS S.A. ESP esta conformada por los 6rganos de direccibn como la Asamblea, Junta Directiva,
Presidencia, Vicepresidencia y la Gerencia, quienes son los encargados de la representacion legal de la organizaciéon y de dar las directrices y
definir las estrategias al interior.

A su vez, se encuentran las areas:

e Técnica Operativa, cuya responsabilidad se vincula a las actividades de la produccion de agua potable y la prestacién de los servicios de
acueducto y alcantarillado, las cuales son direccionadas por la Subgerencia Técnica Operativa.

e Administrativa y Financiera, vinculada a las actividades de administracion de la empresa y de gestién financiera, las cuales son direccionadas
por la Subgerencia Administrativa y Financiera.

e Comercial, en la cual se vinculan las actividades de atencién al usuario, facturacion, cartera y nuevos negocios, las cuales son direccionadas
por la Subgerencia Comercial y de Nuevos Negocios.

De cada una de las subgerencias, se encuentran los procesos que dependen de estas, de acuerdo con su alcance y mision en la organizacion.
Asi mismo, se encuentran procesos que dependen directamente de la Gerencia, de acuerdo con las actividades y responsabilidades asignadas,
como los laboratorios, sistemas de gestion y control, juridica, gestién social y comunicaciones.



